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PREDSTAVITEV PODJETJUA
ENGROTUS d.o.o.

Anja Vinder,
strokovni sodelavec v kadrovski sluzbi

(anja.vinder@tus.si, 070881260)
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prva trgovina veleprodajna prva prva Zlata Gazela prvi prvi Zlata Gazela tuji trgi: osredotocenost spletna otvoritev 30 let

Slovenske dejavnost Tus drogerija fran3iza Tus Planet Tus, Tus Oil BiH, Srbija, na trgovinsko trgovina Tu$ 100. trgovine Tu$

Konjice Tus klub Makedonija dejavnost Cash&Carry
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STRATESKI
STEBRI STRATEGIJE:
Spostujmo slovensko
Preverjena svezina in kakovost
Tus klub po meri kupca
Najboljsa nakupovalna izkusnja

Smo zaupanja vredno podjetje

VREDNOTE
Ddgovornost
POSLANSTVO Postenost
Skupaj zivimo bolje.

Sodelovanje

Spostovanje

IGinkovitost:



Kupci nas prepoznajo kot ponudnika
najboljsih svezih izdelkov, storitev in zdrave,

v Sloveniji pridelane hrane. Smo najbolj inovativno slovensko
trgovsko podjetje, ki je v svojem delovanju spostljivo do ljudi, okolja in narave.

NI STEBRI IN NOSILCI STRATEGIJE

Spostujmo
slovensko

V vsaki kategoriji
slovenski izdelek

Vpetost v lokalno
okolje

Partnersko
sodelovanje z
lokalnimi dobavitelji

Skrb za zaposlene

Skrb za varovanje in
izbolj3anje okolja

Preverjena
svezZinain
kakovost
O @ =@ @
Najkrajsa pot sveZih
izdelkov

Preverjanje
kakovosti

Personalizirane
ponudbe

Krepitev lojalnosti

Zivljenjski krog

Najboljsa
nakupovalna
izkusnja
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NajboljSe razmerje
med kakovostjo in

ceno

Najvisja kakovost
storitev

Kakovost ambienta

Nakupovalno
potovanje

Sirina asortimana
Razvoj novih
nakupovalnih poti

Inovativnost in
uvajanje novosti

Smo zaupanja
vredno
podjetje

Kredibilni poslovni
partner
Tesno sodelovanje s
poslovnimi partnerji
Zazelen delodajalec
Krepitev trajnostne
usmerjenosti
podijetja

Celovitakorporativna

komunikacija
Ucinkovito
obvladovanje
procesov in sistemov
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V nasem podjetju nudimo prakticno usposabljanje za prograom:

- TRGOVEC
- MESAR

Naomen prakticnega usposabljanja je povezovanje teorije s prakso.

Pri prakticnem usposabljanju dijaki pridobivajo prakticna znanja, vescine in navade, ki
so potrebne pri izvajanju del in nalog. Poleg prakticnega znanja in spretnosti pa dijak
pridobi tudi tiste spretnosti, ki bi jih v Soli tezje osvojili:

= socializacija v delovnem procesu,

= dinamika realnega delovnega procesq,

PRAZNUJEMO VsE
NAJBOLJS

» sodelovanje v timu,

» odgovornost za kakovost opravljenega dela,

= pravila poslovnega varovanja interesov podjetja.



Aktualna delovna mesta v nasem podjetju:

- PRODAJALEC
- PRODAJALECRIB
- MESAR
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Delo prodajalca obsega: e My e e
. SvetOVOnje in StrGZbO Stronk :kupajznamildrttmtvar)ztinovemajhneinwﬁhzgodbt,vaxvabimomtdxc'.
» delo na vseh oddelkih,
. . . ~ Tus kak ’
» spremljanje zalog in zaloZzenost z blagom, Odie) tien,
= polnjenje in urejanje prodajnih polic.

Zelimo, da:
» imate veselje do dela s strankami,
= ste komunikativni, dinamicni in saomostojni,
= zagotovite kakovostno storitey,
= uposStevate higienska pravila,
» upoStevate pravila bontona in osebne urejenosti.

Kaj vam nase podjetje nudi:
= delo v urejenem delovnem okolju,
= moznost napredovanjq, SLOVENSKO,
- zaposlitev za dolo¢en ¢as z ]
moznostjo sklenitve za nedolocen Cas.




Tus kakovost.

Odslej v novi

- NEKTAR
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Spremljajte nas

0801310
WWW.tUS.Si
Tus

€ tusslovenija
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